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REGLER FOR SJUKLON
VID TIMANSTALLNING

Om du blir sjuk under planerat arbete

Nér du blir sjuk ska du sjukanmala dig till din chef.

Arbetstagarens ratt till sjuklon galler fran och med den forsta dagen av
anstéllningstiden. Ar den avtalade anstéllningstiden kortare &n en manad intrader
dock ratten till sjuklon endast om arbetstagaren tilltratt anstéliningen och darefter
varit anstalld fjorton kalenderdagar i foljd. Dag da arbetstagaren varit franvarande
utan giltigt skéal medraknas inte.

For att ersattning skall kunna utga maste blanketten forsikran om sjuklon” (se baksidan av
detta blad) fyllas i och bekraftas av chefen. Detta for att ratt timmar skall utbetalas till dig.

Om sjukdomen blir langvarig skall man efter 14 dagar sjukanmaéla sig till Forsakringskassan
och da kan du ans6ka om sjukpenning.


http://www.forsakringskassan.se/wps/portal/privatpers/sjuk/anstalld_ny/nar_du_blir_sjuk?Om%20du%20blir%20sjuk
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FORSAKRAN OM SJUKLON
VID TIMANSTALLNING
Sjuk- och friskanmalan (dag 1 - 14)
Personnummer
Namn
Befattning

Kommun/Arbetsplats

Pa grund av sjukdom har jag inte kunnat arbeta:

From: Tom:

Schema under denna period:

Datum Klocka from Klockatom Antal timmar

Jag forsakrar att ovanstdende stimmer:

Attest ansvarig chef:

Kontering;:




